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Päätös
Hyväksytään liitteenä oleva Tampereen kaupungin lausunto 
luonnoksesta vapaaehtoisista covid-​19-​rokotuksista annetun 
valtioneuvoston asetuksen (1105/2020) muuttamisesta ja väliaikaisesta 
muuttamisesta.

Perustelut
Sosiaali-​ ja terveysministeriö on pyytänyt lausuntoa luonnoksesta 
vapaaehtoisista covid-​19-​rokotuksista annetun valtioneuvoston 
asetuksen (1105/2020) muuttamisesta ja väliaikaisesta muuttamisesta. 
Vastaukset on pyydetty toimittamaan 13.4.2021 mennessä.
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Muutoksenhakukielto
§ 9

Muutoksenhakukielto
Oikaisuvaatimusta tai kunnallisvalitusta ei saa tehdä päätöksestä,​ joka koskee:

-​vain valmistelua tai täytäntöönpanoa (KuntaL 136 §)
-​virka-​ tai työehtosopimuksen tulkintaa tai soveltamista ja viranhaltija on jäsenenä 
viranhaltijayhdistyksessä,​ jolla on oikeus panna asia vireille työtuomioistuimessa (KVhl 
50 § 2 mom.)
-​etuosto-​oikeuden käyttämättä jättämistä (EtuostoL 22 §)

 


